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Szanowni Panstwo,

W dobie obecnych zmian w edukacji, ale takze zmian spoteczno-gospodarczych niezwykle istotne jest
by dokonywac¢ odpowiednich wyboréw edukacyjnych i zawodowych.

Mtodziez dokonuje waznych wybordw, dlatego tez aby ich decyzje byty Swiadome nalezy im
odpowiednio poméc.

Co oferujemy?
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Diagnoza preferencji
Mozliwe wykonanie testow:

= BBT. M. Achtnicha

= Test preferencji zawodowych MtOKOZzZ

=  WKP — wieloaspektowy Kwestionariusz Preferencji
= linne

Dlaczego warto?

Uczen konczac szkote stoi przed wyzwaniem podjecia decyzji co do dalszej edukacji i kariery
zawodowej. W podjeciu decyzji pomocna jest wiedza na temat swoich umiejetnosci, naturalnych
talentow, preferencji zawodowych, czy sktonnosci. Dlaczego poznanie sktonnosci jest tak wazne?
Pokazujg one obszar, ktdry sprzyja naturalnemu rozwojowi i osiggnieciu w przysztosci satysfakcji.

Badanie testem najczesciej jest elementem spotkan indywidualnych z doradca

Spotkania indywidualne
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 12 oferuje spotkania indywidualne dla uczniow.

W roku 2017/2018 spotkania na terenie poradni odbywajg w nastepujacych dniach:

Poniedziatek: 14:00 - 19:00
Wtorek: 8:00—13:00

Mozliwe sg réwniez dyzury w szkotach ww. dniach
Zapisy przyjmowane sg pod numerem telefonu:

e 226366699
Lub mailowo (preferowane)

o asowinska@pppl2.waw.pl




Zajecia grupowe / Warsztaty dla mtodziezy

Uczen stojgc przed wyborem szkoty czesto jest peten niepokoju. Niepokdj ten czesto wynika z kilku
powdd m.in.: trudno mu okresli¢ czego pragnie, jakie ma umiejetnosci oraz jak wykorzystac. Ponadto
obawia sie, ze decyzja, ktérg podejmuje moze by¢ nieodwracalna, dlatego tez istotne jest
przygotowanie go do zmiany i rozwing¢ umiejetnosci planowania.

Spotkania jednorazowe
Czas: 45 min

ZAKRES TEMATYCZNY DLA UCZNIOW SZKOtY PODSTAWOWEJ, GIMNAZJUM

= Jak wybrad szkote — elementy planowania
= Moje marzeniaicele

=  Moje zasoby

= System edukacji i trendy rynku pracy

= Planowanie i zarzgdzanie kompetencjami
=  Zmiana — nie taka straszna

= Podejmuje decyzje

ZAKRES TEMATYCZNY DLA UCZNIOW LICEUM, TECHNIKUM, SZKOtY ZAWODOWEJ/BRANZOWEJ, ZDZ

= Jak wybrac¢ szkote - elementy planowania
= Tendencje rynku pracy

=  Studia w Polsce i za granica

= Moje marzenia

=  Moje zasoby

=  Komunikacja w zespole

= Planowanie i zarzgdzanie kompetencjami
=  Zarzadzanie sobg w czasie

= Skuteczne CV

=  Poszukiwanie pracy

= Rozmowa kwalifikacyjna

= Mowa ciata w biznesie i autoprezentacja
= Moja marka osobista i cele

Przyktadowe programy
Mozliwe jest takze skorzystanie z cyklu spotkar/gotowych programéw

KU PIERWSZYM WtASNYM WYBOROM. ZAJECIA DORADCZE DLA MtODZIEZY GIMNAZJALNE)J
Opis i cele: Mtodziez gimnazjalna stoi przed pierwszymi waznymi wyborami dotyczacym szkoty. Aby
ich decyzje byty Swiadome powstat program, ktéry pogtebi ich wiedze nt. wiasnych zasobéw, marzen,
czy rozwinie umiejetnosci planowania.

Metody pracy: Przewidziano prace w grupie, kwestionariusze, ankiety, metody coachingowe, praca z
tekstem, ¢wiczenia ruchowe i plastyczne, dyskusje, praca indywidualna. Zaplanowano takze zadania
symulacyjne (typu assessment centre) stosowane podczas rekrutacji, dzieki temu uczniowie
doswiadcza danej sytuacji i okreslg swoje umiejetnosci

llos¢ spotkan: 5 spotkan




Czas: 2 x 45 min (mozliwos¢ dostosowania sie do mozliwosci szkoty)

Na zajeciach popracujemy m.in. nad:

JESLI NIE OXFORD TO CO? ZAJECIA DORADCZE DLA MtODZIEZY SZKOt

Jak przygotowac sie do wyboru szkoty — elementy planowania
Jakie sg twoje marzenia

Rozpoznaniem twoich zasoby — (umiejetnosci, talenty, wartosci)

Jak planowaé dziatania
Podejmowaniem decyzji i zmianom

PONADGIMNAZJALNYCH

Opis: Zajecia dla mtodziezy szkét ponadgimnazjalnych, ktéra stoi przed wyborem dalszej Sciezki

edukacyjnej i zawodowej.

Metody pracy: Praca w grupie, kwestionariusze, ankiety, metody coachingowe, praca z tekstem,
¢wiczenia plastyczne, dyskusje, praca indywidualna, zadania symulacyjne (typu assessment centre)

llosé spotkan: 9-10spotkan

Czas: 2x 45 min (mozliwo$¢ dostosowania sie do mozliwosci szkoty)

Na zajeciach poruszymy m.in. nastepujgce tematy:

Jak przygotowac sie do wyboru szkoty — elementy planowania
Moje marzenia i cele

Prowadze firme — rozpoznaje swoje zasoby

Komunikacja w zespole

Umiem planowat!

Studia w Polsce i za granica

Mowa ciata i autoprezentacja

Personal branding — buduje swojg marke osobistg
Zarzadzanie kompetencjami / Zarzadzanie

CYKL ZAJEC OD A DO Z — CZYLI OD APLIKACJI DO ZATRUDNIENIA
llo$¢ spotkan: 10spotkan

Czas: 1 X 45 min (mozliwo$¢ dostosowania sie do mozliwosci szkoty)

Co po szkole?

Moje kompetencje

Mam zatrudnienie — rodzaje umdw i prawo pracy
Sposoby poszukiwania pracy

Skuteczne CV

Rekrutacja i selekcja na rynku pracy

Rozmowa kwalifikacyjna

Mowa ciata w biznesie

Komunikacja w zespole

Kreuj swoje zycie Swiadomie




INNE WARSZTATY DLA MtODZIEZY
= Komunikacja interpersonalna i asertywnosc¢ (4h lekcyjne)
= Sposoby radzenia sobie ze stresem (4h lekcyjne)
= Personal branding — czyli buduje swojg marke (4h lekcyjne)

SPOTKANIA DLA NAUCZYCIELI
=  Tworzymy WSDZ czyli Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (3h)
= Planowanie pracy doradcy
- Rozmowa doradcza (3h)
- Diagnoza w doradztwie zawodowych (3h)
- Tworzymy WSDZ czyli Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (3h)
- Narzedzia w doradztwie zawodowym (2h)

WYKLADY Z ELEMENTAMI WARSZTATOW DLA RODZICOW
= Doradztwo zawodowe — dlaczego warto? (ok 30 min)
=  Co po szkole, czyli obecny system edukacji (60 min)




